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INFORMACJA O ROZEOZENIU GRZYWNY NA RATY
LUB ZAMIANIE NA PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNA

57/K/UU/SR

KATEGORIA USLUGI

Ustuga uzupehiajaca

OZNACZENIE
SADU/WYDZIALU

sad rejonowy / sad okregowy (wydziat karny)

SYMBOL PROCEDURY

57/P/UU/SR

SEOWA KLUCZE

grzywna, roztozenie grzywny na raty, zamiana grzywny na prace
spotecznie uzyteczna

PODMIOTY UPRAWNIONE
(KOGO DOTYCZY)

» skazany (réwniez ukarany w sprawie o wykroczenie)
» obronca

MIEJSCE REALIZACJI
USLUGI

(GDZIE I W JAKI SPOSOB
7£.02YC DOKUMENTY)

sad rejonowy lub okregowy (wydzial karny)
» Miejscowo wiasciwy do rozpoznania sprawy jest sad, ktory
W pierwszej instancji wydal wyrok skazujacy na karg grzywny.

Sposéb zlozenia dokumentow:
» w biurze podawczym sadu
lub
» nadanie wniosku wraz z zalacznikami w formie przesytki
poleconej za posrednictwem:
a. polskiej placowki pocztowej operatora pocztowego,
b. placowki podmiotu zajmujacego si¢ doreczaniem
korespondencji na terenie Unii Europejskiej,
lub
nadanie wniosku wraz z zatacznikami za posrednictwem:
. dowodztwa jednostki wojskowej (dot. Zotnierza),
d. administracji zaktadu karnego (dot. osoby pozbawionej
wolnosci),
e. kapitana statku (dot. cztonka zalogi polskiego statku
morskiego).

SPOSOB POSTEPOWANIA
DLA REALIZACJI USLUGI
(JAK SIE PRZYGOTOWAC
DO SPRAWY)

1. Przygotowanie wniosku o rozlozeniu grzywny na raty lub zamiane
na prace spolecznie uzyteczng wraz z uzasadnieniem, ktéry powinien
zawiera¢:
oznaczenie sadu, do ktorego wnoszony jest wniosek,
imig, nazwisko i adres skazanego,
sygnature akt,
date wydania wyroku,
podanie sadu, wydziatu, ktory wydat wyrok,
okreslenie ilosci, terminu ptatnosci i wysokos$ci rat / wniosek
0 zamian¢ na prace spoleczne,

» uzasadnienie,

> wlasnoreczny podpis.
2. Przygotowanie i dolaczenie do wniosku zalacznikow.
3. Zlozenie/przeslanie oryginalu wniosku i zalacznikow wraz
Z odpisami (jeden egzemplarz nalezy pozostawié¢ dla siebie).

YVVVVYVY

TERMIN REALIZACJI
USLUGI

» nie dotyczy

FORMA ODBIORU USLUGI

» osobiscie
» poczta elektroniczng
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» telefonicznie
> pisemnie

WYMAGANE DOKUMENTY

Do wniosku o rozlozenie grzywny na raty lub zamiane na prace spotecznie
uzyteczng nalezy dotaczy¢ potwierdzajace sytuacje materialng skazanego
np.: zaswiadczenie o dochodach, zeznanie podatkowe PIT, ktoérego
kserokopi¢ mozna dotaczy¢ do wniosku, dokumenty potwierdzajace
zadluzenie, np. umowy pozyczki czy kredytu, zajecia komornicze,
dokumenty lekarskie potwierdzajace niezdolno$¢ do pracy.

OPLATY

> 0Od ponownego wniosku o roztozenie grzywny na raty — 2% od
kwoty grzywny objetej wnioskiem, nie mniej jednak niz 25 zi.
W pozostatych przypadkach wniosek o rozlozenie grzywny na
raty lub o zamiang grzywny na prac¢ spotecznie uzyteczna nie
podlega optacie.

PODSTAWA PRAWNA

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy,
Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny,

Ustawa z dnia 20 maja 1971 r. — Kodeks wykroczen,

Ustawa z dnia 23 czerwca 1973 r. o optatach w sprawach
karnych, Ustawa z dnia 10 wrze$nia 1999 r. - Kodeks karny
skarbowy.

YV VYV

AKTUALIZACIA/
ODPOWIEDZIALNOSC

Ministerstwo Sprawiedliwosci w przypadku kazdorazowej zmiany:
» zamieszczenie na stronie MS aktualnego formularza Karty
ushugi,
» poinformowanie Kierownika BOI, a w przypadku jego braku —
Kierownika Oddzialu Administracyjnego lub Samodzielnej
Sekcji Administracyjnej o dokonanej zmianie.
Kierownik BOIl, a w przypadku jego braku — Kierownik Oddziatu
Administracyjnego lub Samodzielnej Sekcji Administracyjnej:
» wydrukowanie ze strony MS aktualnego formularza Karty ustugi
i zastgpienie nieaktualnej Karty ustugi nowym arkuszem (dot.
wersji papierowej),
naniesienie stosownej adnotacji w tabeli przegladu i aktualizacji kart ustug
oraz procedur §wiadczenia ushug.

INFORMACJE
DODATKOWE

» Sad moze roztozy¢ grzywne na raty na czas nieprzekraczajacy
lroku, jezeli natychmiastowe wykonanie  grzywny
pociagnetoby dla skazanego lub jego rodziny zbyt ciezkie skutki.
W wypadkach zastugujacych na szczegélne uwzglednienie,
a zwlaszcza wowczas, gdy wysoko$¢ grzywny jest znaczna,
mozna roztozy¢ grzywng na raty na okres do 3 lat,

» Jezeli egzekucja grzywny nieprzekraczajacej stu dwudziestu
stawek dziennych okaze si¢ bezskuteczna lub z okolicznosci
sprawy wynika, ze bylaby ona bezskuteczna, sad moze zamienic¢
grzywne na prace spotecznie uzyteczng, przyjmujac, ze dziesigé
stawek dziennych jest rownowaznych miesigcowi pracy
spotecznie uzytecznej, z zaokragleniem, w gore, do pelnego
miesigca. Prace spotecznie uzyteczng okresla si¢ w miesigcach
oraz ustala wymiar godzin pracy od 20 do 40 godzin w stosunku
miesi¢cznym,

» Gorna granica grzywny okre$lonej kwotowo, podlegajacej
zamianie nie moze przekroczy¢ 240 000 ztotych, a miesiac pracy
spotecznie uzytecznej jest rownowazny grzywnie w kwocie do
20 000 ztotych,

» W sprawach karno-skarbowych sad moze zamieni¢ Kare
grzywny na pracg¢ spolecznie uzyteczng, okreslajac czas jej
trwania. Praca spolecznie uzyteczna trwa najkrécej 7 dni,
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najdtuzej - 3 miesigce; okresla si¢ ja w dniach i miesigcach,
w wymiarze od 5 do 10 godzin w stosunku tygodniowym,

W sprawach o wykroczenia sad moze zamieni¢ grzywne na
prace spotecznie uzyteczng w wymiarze od tygodnia, do 2
miesiccy wwymiarze od 20 do 40 godzin w stosunku
miesigcznym,

Na postanowienie w przedmiocie rozlozenia grzywny na raty
oraz zamiany grzywny na pracg spolecznie uzyteczng
przystuguje zazalenie.

Nie moze zosta¢ rozlozona na raty grzywna podlegajaca
wykonaniu, jezeli w sprawie zabezpieczono $rodki pieni¢zne
skazanego lub inne mienie skazanego, z ktorego uzyskano
srodki pienigzne, a orzeczono grzywne, $wiadczenie pieni¢zne,
srodki kompensacyjne, przepadek Iub zwrot korzysci
majatkowej albo jej rownowartosci, ktdrych przedmiotem jest
kwota pieni¢zna, lub zasadzono koszty sadowe.

Informacja dodatkowa dotyczaca danej ustugi udzielana jest w zwigzku
z pytaniem Interesanta, pod warunkiem, Ze nie stanowi ona porady
prawnej.

ZALACZNIKI
(WZORY/FORMULARZE)

Zalacznik nr 1 do Karty ushugi — wzoér Wniosku o zamiang
grzywny na prace spotecznie uzyteczna,

Zatacznik nr 2 do Karty ustugi — wzor Wniosku o roztozenie
grzywny na raty.
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Zalacznik nr 1 do Karty ushugi: 57/K/UU/SR

INFORMACJA O ROZLOZENIU GRZYWNY NA RATY LUB ZAMIANIE NA PRACE SPOLECZNIE
UZYTECZNA

-WZOR-

Wydzial Karny

Skazany:

(adres zamieszkania)

Whiosek o zamian¢ grzywny na prace spolecznie uzyteczng

Wnosze 0 zamiang rzywny W KWOCIE .......oviviiiiiiiiiiiieiiieiieeieeneeenann orzeczonej
wyrokiem Sadu ... W ettt
zdnia ... na prace spotecznie uzyteczng.

Uzasadnienie

Powyzszy wniosek uzasadniam tym, ze:

(wlasnorgczny podpis)
Zalaczniki:

1. dowody wymienione w tresci uzasadnienia.






Zalacznik nr 2 do Karty ushugi: 57/UU/SR
INFORMACJA O ROZEOZENIU GRZYWNY NA RATY

-WZOR-

Wydzial Karny

Skazany:

(adres zamieszkania)

Wnosze¢ o roztozenie na raty orzeczonej wyrokiem Sadu ............oooiiiiiiiiiiiii
IV ettt e e e e zdnia ...
grzywny W WYmiarze ...............ccoeeenn. zk; oraz kosztow procesu zasadzonych w kwocie
......................................... zt.

Wnosze o roztozenie ww. kwoty na nastepujace raty: ................. 15010 R zt,
pierwsza w kKwocie .................. zh, nastgpne po .............e.ee zt ptatnych do .......... dnia

kazdego miesigca.

Uzasadnienie

Powyzszy wniosek uzasadniam tym, ze:



(wlasnorgczny podpis)

Zalaczniki:

1. dowody wymienione w tresci uzasadnienia.



